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Ogtasza rekrutacj¢ kandydatéw na stanowisko

OPIEKUN/PIELEGNIARKA/ POLOZNA

Wymagania niezbedne:

obywatelstwo polskie lub innych panstw, zgodnie z art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008
r. pracownikach samorzadowych (Dz. U. 2019, poz. 1282),

peina zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;
wypelnianie obowiazku alimentacyjnego, w przypadku gdy taki obowiazek zostat natozony na
podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad;

brak pozbawienia wladzy rodzicielskiej oraz wladza rodzicielska nie zostata zawieszona ani
ograniczona;

brak skazania za umyslne przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestegpstwo skarbowe;

niekaralnos¢ za przestgpstwa na tle seksualnym

nieposzlakowana opinia;

posiadane kwalifikacje:

- tytul magistra pielegniarstwa/potoznictwa lub licencjat pielggniarstwa/ potoznictwa lub
wyksztalcenie $rednie medyczne w zakresie pielegniarstwa/poloznictwa;

- prawo wykonywania zawodu pielegniarki/ potoznej na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej;
- posiada minimum 2 lata doswiadczenia w zawodzie pielegniarki lub potoznej;

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wyzej wymienionym stanowisku;

pozytywny i serdeczny stosunek do dzieci;

odpowiedzialnos¢.

Wymaganie dodatkowe:

L]

Ll L) Ll L] L

wysoka kultura osobista;

umiejetnos¢ pracy w zespole;

dyspozycyjnos¢;

umiejetnos¢ radzenia sobie ze stresem;

umiejetnosé szybkiego i wlasciwego reagowania w trudnych sytuacjach;

znajomos¢ obstugi komputera, szczegdlnie pakietu Microsoft Office;

kreatywnos¢

predyspozycje osobowosciowe: cierpliwos¢, wyrozumiatosé, zdolnos¢ empatii, komunikatywnos¢
zaangazowanie i wysoka motywacja do pracy;

Warunki pracy:

Miejsce pracy: Praca w budynku Zlobka Gminnego ,,Arka Maluszka” z siedziba w Kolonii KoHataja,

59-225 Chojnéw

Stanowisko pracy: Bezpieczne warunki pracy na stanowisku.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1. ocena stanu zdrowia przy przyjmowaniu dziecka do ztobka;
2. wspdlpraca z innymi opiekunami przy planowaniu, organizowaniu i realizacji programéw
dydaktyczno-wychowawczych, adaptacyjnych w oparciu o nowoczesne metody pracy, opieki i



wychowania dzieci;

3. zagwarantowame dmecku wiladciwej opieki pielegnacyine] oraz edukacyjnej poprzez
prowadzenie zajeé zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem indywidualnych
potrzeb dziecka;

4. czuwanie nad optym'alnq realizacjg przyjetych plano'w pracy i programdw placowki;

5. prowadzenie zajeé¢ opiekuiczo- -wychowawezych 1 edukacyjnych, uwzgledniajacych rozwoj
psychomotoryczny dziecka, wiasciwy do jege wieku;

6. ubieranie, rozbieranie, wysadzanie, mycie dzieci i wychodzenie z nimi na spacery
{werandowanie 1 zabawy na"pla'cu zabaw); '

7. karmienié dziéci oraz uézenie samodzielnosci w trakcie spezywania positkow;

8. wykonywanie i nadzorowanie codziennych zabiegdéw pielegnacyjnych i higienicznych,

_ uwsamodzielnianie dzlem M

9. czuwanie nad zdrowiem, bezpieczenstwem, dobrym samopoczuciem, a' takze prawidlowym
rozwojem wychowankow, obserwacja dzieci pod katem rozwoju psychomotorycznego i stanu
zdrowia, reagowanie na niepokojace objawy - zwiazane ze zdrowiem dzieci; '

10. podezas lezakowania dzieci: zapewmen’ie pieczy nad wypoczywajacymi  dziecmi,
przygotowywanie sie do zajeé, zapewnienie pomocy dydaktycznych, dekorowanie pomieszezen
7tabka;

11. utrzymywanie kontakiéw z rodzicami w zakresie probleméw pielegnacyjnych 1 sytuacii
zdrowotnych oraz rozwoju dzieci; udzielanie wskazdwek i porad; '

12. ndzielanie-w razie potrzeby pierwszej pomocy przedmedycznej;

13. ksztattowanie postaw prozdrowotnych wérdd dzieci, rodzicow i pelsonelu zhobka;

14. przestrzeganie ustalonego w placoéwee porzadku i rq_zk_ladu zajed;

15. prowadzenie analizy dotyczace np. zachorowalnosct wérod. dzieci;

16. prowadzenie apteczki zlobkowej;

17. sprawdzanie stanu higienicznego pomieszcezen szezegéinie kuchennych;

18. utrzymywanie porzadku i ezystosci w grupie;,

19. prowadzenie dokumentacji Zwigzangj z przebywaniem dzieci w zfobku, prowadzonymi
dziataniami i inna potrzebna dokumentacje;

20. odpDWIadame za prawidlowe, zgodne z prawem i terminowe wykonywanie: powierzonych
zadan oraz innych obowiazkdw wynikajacych 2 praepisdw prawa;

21, wykonywantie innych czynnosci zwigzanych z funkejonowaniem jednostki zleconych przez
dyrekeje Ztobka.

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia

»  CV lub kwestionariusz osobowy™;

»  kserokopie dokumentow potwierdzaj acych wyksztalcenie ( wtym +PTawo wykonywania zawodu
pielegniarki™);

= kserokopie‘dokumentdw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe;

»  kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie dodatkowych kwalifikacji;

e oswiadczenie kandydata o posiadaiiu obywatelstwa polskiego;*

«  o$wiadezenie kandydata o pelnej zdolnosci do czynnosei prawnych oraz korzystam z pélni praw
publicznych;*

» oé$wiadczenie kandydata o braku przeciwskazan zdrowotnych do zatrudnienia na wskazanym
.stanowisku;*

. oswsadczeme o niefi gurowamu W bazie danych Rejestru Sprawcow Przestgpstw na Tie
Seksualnym z dostgpem ooramczonym *

« o$wiadczenie ze kandydat nie byl skazany prawoimoenymm wyrokien sadu za umyslne przestgpstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe '
(:za$wiadczenie bedzie zobowiazana dostarczyé osoba wyloniona podezas rozmewy rekrutacyinej
przed riawigzaniem stosunku pracy);* '

klauzula informacyjna o wytazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do.celéw rekrutacji™



Zatrudnienie planowane

Kwiecien/Maj 2022r., w pelnym wymiarze czasu pracy, na czas okreslony 6 miesigcy, z mozliwoscia
zawarcia kolejnej umowy na czas okreslony lub umowy na czas nieokreslony.

Termin skladania ofert

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skiada¢ w zaklejonych kopertach:

» osobiscie w zamknietej kopercie do Urzedu Gminy Chojnéw, ul. Fabryczna 1, 59-225 Chojnéw z
dopiskiem ,Rekrutacja na stanowisko pracy — OPIEKUN!PIELEGNIARKAIPOLOZNA do
Gminnego Zlobka ,,Arka Maluszka”,

»  lub poczta na adres korespondencyjny Urzad Gminy Chojnéw, ul. Fabryczna 1 59-225 Chojnow

z dopiskiem: ,,Rekrutacja na stanowisko pracy- OPIEKUN/PIELEGNIARKA/POLOZNA -
Zlobek Gminny ,,Arka Maluszka

w terminie do dnia 24 lutego 2022r. do godz. 15:00
1) kandydaci spelniajacy wymagania niezbgdne zostang powiadomieni telefonicznie o terminie
dalszych etapéw rekrutacji,

2) aplikacje, ktére wptyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bgda rozpatrywane,
3) po zakonczeniu naboru dokumentéw aplikacyjnych nie odsytamy.
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